EDUCACION
DE CALIDAD

U]

»o-q
CONECTANDO EMPRESAS CON ODS | 2025 | i§2fceads EY

Building a better
working world




EDUCACION
DE CALIDAD

|

INSTITUTO FERDINAND PORSCHE

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:

Garantizar una educacion inclusiva,

ODS 3 Saludy Bienestar Accion * Provincia: Buenos
equitativa y de calidad'y promover ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico Proyecto Aires
oportunidades de aprendizaje ODS 9 Industriainnovacion e infraestructura Programa
durante toda la vida para todos ODS 10 Reduccién de las Desigualdades J

ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la ensefnanza universitaria

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niumero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

CONECTANDO EMPRESAS CON ODS

El Instituto Ferdinand Porsche fue creado con la mision

de promover el desarrollo del conocimiento a través de

la formacién académica de los recursos humanos, la
investigacion aplicada (I1+D) y la transferencia tecnolégica como
marco de referencia para la cooperacion entre Volkswagen, la
Universidad Tecnoldgica Nacional y otras instituciones.

En el afio 2008 Volkswagen firma un Acuerdo Especifico de
Cooperacion Tecnoldgica con el Gobierno de la Republica
Argentina para crear un centro de investigacion y desarrollo
de la Industria Automotriz y la implementacion de dos carreras
universitarias, una Tecnicatura Superior y una de Ingenieria
ambas en la especialidad Industria Automotriz.

En el ano 2011 se firma una alianza de Acuerdo de
Cooperacion con la Universidad Tecnoldgica Nacional FRGP
para la construccidn de un edificio para desarrollar las
actividades académicas de las nuevas carreras y un area
dedicada a la Investigacion y Desarrollo.

En 2013 se inicia entonces la actividad académica en el
edificio del "Instituto Dr. Ferdinand Porsche”. Esta compuesto
por tres plantas con una fachada vidriada de 736 m 2 de
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superficie, en sus dos plantas superiores posee 15 aulas
para albergar a 600 alumnos y una primera planta de 350 m 2
destinados a 6 laboratorios. Los laboratorios estan montados
sobre la linea de produccion de Amarok dando el soporte
necesario para las actividades practicas de los alumnos.

Las dos carreras que se dictan en el “Instituto Dr. Ferdinand
Porsche” son:

e Tecnicatura Superior en Gestion de la Industria Automotriz:
El programa curricular esta estructurado por un conjunto
de materias basicas acompanadas por otras orientadas
a la gestion y tecnologia de aplicacién en la Industria
Automotriz. Tiene tres anos de duracion.

* Ingenieria en la Industria Automotriz: Provee informacion en
ciencias duras como base de la curricula de la Ingenieria 'y
de un importante conjunto de materias especificas aplicable
a la Industria Automotriz. Tiene cinco anos de duracion.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

OTRAS

 |dentificacion de falta y necesidad de carreras universitarias
tecnoldgicas orientadas a la industria automotriz.

e Creacion de alianzas publico privada para creacion de carrera
universitaria certificada.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE RESULTADO

Cantidad de alumnos recibidos en ambas carreras
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El Instituto Ferdinand
Porsche fue

¢

creado con la mision de Alianzas Estratégicas

promover el desarrollo del » Sector Piblico

conocimiento a través de la » Sector Académico

formacion academica. Universidad Tecnologica Nacional (UTN) Regional Pacheco
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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